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28 g INFORMES

04 c Informes de Gestión 10 X

Este asunto documental hace referencia a los informes que presentan las actividades de coordinación, administración y
dirección que se efectuaron en diferentes tiempos ya sean mensuales, trimestrales y anuales dentro de la Regional SENA. Se
conserva de manera permanente en su soporte original para que haga parte del archivo histórico de la entidad, por su bajo
volumen, ya que existe una (1) unidad documental..

34 g NÓMINA 98 X

Este asunto documental hace referencia a las planillas de pago de nomina que se realiza de manera quincenal o mensual a
los funcionarios de la regional SENA. La denominación del presente asunto lo delega el Codigo Sustantivo del Trabajo
articulo 127. Finalizado el tiempo de retención en el archivo central se determina realizar una selección cuantitativa del 10%
total de la producción documental anual, la muestracualitativa corresponderá al año 1986. La demás información se elimina
atendiendo el procedimiento establecido en la introducción, la muestra seleccionada se conserva en su soporte original.

02 c Novedades de Nómina 98 X

Este asunto documental hace referencia al reporte de vacaciones, horas extras, incapacidades, y licencias y cualquier otra
modificación que tenga un efecto directo en las liquidaciones o pagos de la nómina de la regional. La denominación del
presente asunto lo delega el Decreto 1014 de 1978. Finalizado el tiempo de retención en el archivo central se determina
realizar una selección cuantitativa del 10% total de la producción documental anual, la muestra cualitativa corresponderá al
año 1989. La demás información se elimina atendiendo el procedimiento establecido en la introducción, la muestra
seleccionada se conserva en su soporte original.
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